Договор

между муниципальным казённым дошкольным образовательным учреждением

 и родителями (законными представителями) ребёнка.
               с. Уксянское





                                              «_____» ____________ 20 __ г.


Муниципальное казённое дошкольное образовательное учреждение «Уксянский детский сад «Рябинушка», именуемое в дальнейшем «Учреждение», в лице заведующей Паршуковой Тамары Васильевны, действующей на основании Устава Учреждения, с одной стороны, и родители ребенка (законные представители) _______________________________________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________________________________
(Ф.И.О. родителей, (законных представителей)

именуемые в дальнейшем «Родители», с другой стороны, заключили настоящий договор о нижеследующем: 

1. Предмет договора

1.1. Учреждение обязуется на основании заявления Родителей, медицинского заключения и документа, удостоверяющего личность одного из Родителей  зачислить ____________________________________________________________________________________ 

                                                                                   (Ф.И.О. ребёнка, дата рождения)

с «_____» _______________20 __ г. сроком на __________________ в _________________ группу.

1.2. Учреждение организует работу групп, посещаемых ребёнком, с режимом работы 10,5 часа,  5  дней в неделю.
2. Права и обязанности Учреждения.
2.1. Учреждение обязуется:

- при заключении договора ознакомить Родителей  с Уставом Учреждения, лицензией на право ведения образовательной деятельности,  свидетельством о государственной регистрации Учреждения, основными образовательными программами, реализуемыми Учреждением  и иными документами, регламентирующими организацию образовательного процесса;

- обучать ребенка по программе  Н.Е.Вераксы «От рождения до школы» (ранний возраст), Т.Н.Дороновой «Радуга» (дошкольный возраст).
- Обеспечить ребенку:
- охрану жизни и укрепление физического и психического здоровья ребёнка;

- защиту от применения методов физического и психического насилия, уважение его человеческого достоинства;

- удовлетворение потребности в эмоционально-личностном общении;

- удовлетворение физиологических потребностей (в питании. сне, отдыхе и др.) в соответствии с возрастом и
          индивидуальными особенностями развития;
       - развитие творческих способностей и интересов;
       - предоставление оборудования, игр, игрушек, учебных пособий.
       В Учреждении содержание и обучение детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей (законных

       представителей) осуществляется на основе полного государственного обеспечения.
       Привлечение воспитанников без их согласия и  согласия их родителей (законных представителей), к труду, не

       предусмотренному образовательной программой, запрещается.

- организовывать предметно-развивающую среду в Учреждении (помещение, оборудование, учебно-наглядные пособия, игры, игрушки);

- организовывать деятельность ребёнка в соответствии с его возрастом, индивидуальными особенностями, содержанием образовательной программы;

- обеспечивать ребёнка 4-х разовым сбалансированным питанием, необходимым для его нормального роста и развития 
- осуществлять медицинское обслуживание ребенка,
лечебно–профилактические мероприятия, оздоровительные мероприятия: утренняя гимнастика, физкультурные занятия, ходьба по «дорожке здоровья», гимнастика для глаз, физминутки, С-витаминизация третьих блюд, массаж рук.
- сохранять место за ребёнком в случае его болезни, санаторно-курортного лечения, карантина, отпуска и временного отсутствия Родителей по уважительным причинам (болезнь, командировка, прочее), а также в летний период, сроком до 75 дней, вне зависимости от продолжительности отпуска Родителей;
- особые случаи_________________________________________________________________________________________
- оказывать квалифицированную помощь Родителю  в воспитании и обучении ребёнка, в коррекции имеющихся отклонений в его развитии;

- переводить ребенка в следующую возрастную группу;

- соблюдать настоящий договор.

2.2. Учреждение имеет право:

- отчислить ребёнка из Учреждения 

- по заявлению Родителей;

- по медицинскому заключению о состоянии здоровья ребёнка, препятствующего его дальнейшему пребыванию в Учреждении;
- при систематическом невыполнении Родителями условий родительского договора. 

Родители за 30 дней до отчисления ребенка письменно уведомляются об этом Учреждением. Они имеют право обжаловать решение Учреждения учредителю в месячный срок с момента получения письменного уведомления. 
- предоставлять Родителям отсрочку платежей за содержание ребенка в Учреждении по его ходатайству;
- по соглашению с Родителями  устанавливать индивидуальный график посещения ребёнком Учреждения, _____________________________________________________________________________________________
- вносить предложения по совершенствованию воспитания ребёнка в семье;

                                                                                  3. Права и обязанностей Родителей 
      -  соблюдать Устав Учреждения;

      - выполнять условия договора между Учреждением и  Родителями ребенка;

      - оказывать содействие в воспитании, обучении и развитии ребенка;

      -  своевременно вносить  плату за содержание ребенка в Учреждении  в установленном размере не позднее 15 числа
      каждого месяца. Размер родительской платы в Учреждении устанавливается органом местного самоуправления 
      и не может составлять более 20%  за содержание  ребенка  в Учреждении;

      - своевременно сообщать в Учреждение о болезни ребенка или его отсутствии;

      - оплачивать платные дополнительные образовательные и медицинские услуги в соответствие  с заключенным
      договором.

     Родители воспитанников несут ответственность за их воспитание.

3.2. Родители  имеют право:
- выбирать формы получения образования, образовательные учреждения, защищать законные права и интересы ребенка, принимать участие в управлении Учреждением;

- на получение в установленном законодательством Российской Федерации порядке компенсации части родительской платы, взимаемой за содержание детей в Учреждении;

- досрочно расторгать договор между Учреждением и Родителями, уведомив об этом Учреждение за 30 дней;
- посещать проводимые Учреждением родительские собрания; консультации, беседы и иные мероприятия, не нарушая образовательный процесс;

- оказывать материальную помощь Учреждению.  
- ходатайствовать об отсрочке родительской платы перед Учреждением;
       - требовать выполнения Устава  Учреждения и условий настоящего договора;

- заслушивать отчёты заведующего Учреждения и педагогов своей группы о работе с детьми, требовать уважительного отношения к личности ребёнка;

- оказывать помощь Учреждению в проведении текущего ремонта здания, помещения групп, в благоустройстве участков, как в денежном выражении, так и собственным участием;

Родителям должна быть обеспечена возможность ознакомления с ходом и содержанием образовательного процесса через открытые занятия, наглядную информацию, индивидуальные консультации, родительские собрания, праздники и развлечения.
4. Заключительные положения

4.1. Настоящий договор действует с момента его подписания и может быть продлён, изменён, дополнен по соглашению сторон;

4.2. Изменения, дополнения к настоящему договору оформляются в форме приложения к нему.

4.3. Стороны несут ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательств в соответствии с законодательством Российской Федерации.

4.5. Срок действия договора с «_____» ________________ 20 ___ г. по «_____»________________ 20 __ г. 

4.6. Договор составлен в двух экземплярах:


один экземпляр хранится в Учреждении в личном деле ребёнка;


другой – у Родителей.

4.7. Родители  ознакомлены с Уставом Учреждения, правилами внутреннего распорядка, лицензией на право ведения образовательной деятельности, свидетельством о регистрации Учреждения и иными документами, регламентирующими организацию образовательного процесса.

4.8. Подписанием настоящего договора Родители подтверждают свое  согласие на использование и обработку своих персональных данных и несовершеннолетнего_________________________________в рамках осуществления деятельности в соответствии с условиями настоящего договора. При этом Родители имеют право на отзыв своего согласия на обработку персональных данных на основании  письменного заявления, направленного в адрес Учреждения. Использование и обработка персональных  данных Родителей осуществляется Учреждением на основе федерального закона от 27.07.2006г. №152-ФЗ «О персональных данных»
Стороны договора:

МКДОУ: 








Родители:

Муниципальное

казённое дошкольное


                                             Ф.И.О. папы:__________________________________________
образовательное учреждение

«Уксянский детский сад «Рябинушка»

                               Ф.И.О. мамы:__________________________________________


________________________________

                               № паспорта ___________________________________________
________________________________
                                             выдан ________________________________________________
Адрес: 641750, с.Уксянское, ________

                               адрес проживания: _____________________________________
___ул.Гагарина, 2_________________

                                _____________________________________________________
________________________________

                                _____________________________________________________
________________________________

________________________________

                                место работы: ________________________________________
тел. __8(35252)26399___

                                                             ____________________________________________________
М.П. ____________Т.В. Паршукова


                  _____________________________________________________
